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DETERMINAZIONE AMMINISTRATORE UNICO N. 59 DEL 26/06/2023 

 

OGGETTO Procedura di selezione pubblica finalizzata alla formazione di una 
graduatoria di idoneità per titoli e curricula, di n° 1 autista conducente di 
mezzi/escavatorista/palista da assumere a tempo determinato presso la 
piattaforma RSU in località Cafaro di Atella;  

NOMINA COMMISSIONE 

L’Amministratore Unico 

VISTO lo Statuto vigente della Società A.M.A. S.r.l.; 

VISTO il disposto dell’art. 19 comma 2 del D.lgs. 175/2016 e il rispetto dei principi 
fondamentali anche di derivazione Europea, di trasparenza, pubblicità e imparzialità, 
nonché dei principi di cui all’art. 35 comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001 nr. 165 
e s.m.i.; 

RICHIAMATO il vigente regolamento per il reclutamento del personale DI A.M.A. S.R.L. 
e il Decreto Legislativo n. 81 del 15/06/2015; 

VISTO che la società è soggetta al controllo analogo e alla normativa di riferimento 
nazionale in materia di Società Partecipate; 

VISTO il piano del fabbisogno del personale per l’anno 2023 e il triennio 2020/2023 
approvato con verbale di assemblea del 06.04.2020; 

CONSIDERATO che l’A.M.A. S.r.l. svolge per conto dell’Ente Socio Comune di Atella, in 
forza di contratto n° 371/2016 di Rep., datato 25/01/2016, approvato con Delibera di C.C. 
n° 3 del 16/01/2016 (già oggetto di rinegoziazione con contratto Rep. 29.807 per atto 
Notaio Zotta del 09/05/2019), il servizio di gestione della Piattaforma Integrata per lo 
smaltimento di rifiuti non pericolosi in località Cafaro di Atella; 

CONSIDERATO altresì che l’A.M.A. S.r.l. svolge per conto dell’Ente Socio Comune di 
Atella, in forza di contratto n° 382 di Rep. del 04/11/2016 approvato con delibera di C.C. 
n° 37 del 31.10.2016, il servizio di “raccolta differenziata dei rifiuti e di igiene urbana e 
ambientale” e in forza di contratto n° 371 di Rep. datato 25.01.2016 approvato con Delibera 
di C.C. n° 3 del 16.01.2016 2016 (già oggetto di rinegoziazione con contratto Rep. 29.807 per 
atto Notaio Zotta del 09/05/2019), svolge il “servizio per la gestione della piattaforma 
integrata per lo smaltimento di rifiuti non pericolosi in località Cafaro di Atella”; 

CONSIDERATO infine che l’A.M.A. S.r.l. svolge per conto dell’Ente socio Comune di 
Atella, in forza di contratto di servizio n° 383 di Rep. datato 04/11/2016, approvato con 
delibera di C.C. n° 37 del 31.10.2016 (già oggetto di rinegoziazione con contratto Rep. 
29.807 per atto Notaio Zotta del 09/05/2019), i seguenti servizi pubblici: servizio di 
“trasporto scolastico e mobilità” sul territorio comunale di Atella, servizio di “refezione 
scolastica e somministrazione pasti”, servizio di “attacchinaggio e propaganda”, servizi di 
custodia e manutenzione di complessi cimiteriali”; 

VISTA la determinazione dell’Amministratore Unico N. 49 del 05/06/2023 avente ad 
oggetto “Procedura di selezione pubblica finalizzata alla formazione di una graduatoria di idoneità 
per titoli e curricula, di n° 1 autista conducente di mezzi/escavatorista/palista da assumere a tempo 
determinato presso la piattaforma RSU in località Cafaro di Atella”; 
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PRESO ATTO che alla scadenza dell’avviso pubblico fissato alle ore 12:00 del 26 giugno 
2023, al protocollo della Società sono giunte n. 2 domande partecipazione/ proposta di 
candidatura: n. 1 pervenuta a mezzo PEC il 16/06/2023 acquisita al prot. n. 195/23 (sig. 
Colangelo Vincenzo); e n. 1 a mezzo plico consegnato a mano il 23/06/2023 acquisito al 
protocollo n° 208/23 (sig. Cassano Lorenzo); 

RITENUTO che le domande pervenute agli atti della società, risultano complete di quanto 
previsto e richiesto nell’avviso di selezione per la partecipazione al bando di ché trattasi e 
devono pertanto essere ammesse; 

CONSIDERATO altresì che si rende necessario individuare le professionalità adeguate e 
con la preparazione necessaria a garantire la corretta valutazione della domanda di 
partecipazione e dei titoli necessari alla formazione della formulanda graduatoria; 

RITENUTO necessario procedere alla nomina, così come previsto nel predetto avviso di 
selezione, della Commissione Esaminatrice;  

PRESO ATTO che occorre valutare le domande di partecipazione, tenuto conto dei titoli 
necessari delle conoscenze e delle abilità attitudinali del profilo professionale richiesto e a 
tal proposito è stata acquisita la disponibilità delle seguenti persone, ossia dipendenti di 
A.M.A. S.r.l. in possesso dell’esperienza necessaria che espleteranno l’attività di 
commissione a titolo gratuito così come previsto nel vigente Regolamento per il 
reclutamento del personale: di: Sig. Salvatore Zaccagnino, responsabile dei dipendenti in 
forza nel settore ambientale (commissario-esperto in gestione del personale), sig. 
Colangelo Maurizio (Commissario-autista escavatorista presso la piattaforma Ambientale 
Cafaro); l’avv. Ricciardella Carmine (commissario-segretario verbalizzante); 

VALUTATE le competenze delle persone innanzi indicate e considerate idonee per 
assicurare il corretto svolgimento delle richieste attività selettive; 

DETERMINA 

1. Le premesse sono parte integrante ed essenziale del presente deliberato; 

2. Di ammettere i candidati (sig. Colangelo Vincenzo e sig. Cassano Lorenzo) alla 
procedura di selezione per la formazione di una graduatoria di idoneità per titoli e 
curricula, di n° 1 autista conducente di mezzi/escavatorista/palista da assumere a 
tempo determinato presso la piattaforma RSU in località Cafaro di Atella; 

3. Di nominare come componenti della Commissione Esaminatrice, previa 
acquisizione delle dichiarazioni di Inconferibilità, i seguenti soggetti: Sig. Salvatore 
Zaccagnino, responsabile dei dipendenti in forza nel settore ambientale 
(commissario-esperto in gestione del personale), sig. Colangelo Maurizio 
(Commissario-autista escavatorista presso la piattaforma Ambientale Cafaro); l’avv. 
Ricciardella Carmine (commissario-segretario verbalizzante); 

4. Di dare atto che ai sensi del vigente regolamento per il reclutamento del personale, 
trattandosi di commissione interna, i commissari espleteranno la loro attività a titolo 
gratuito; 

5. Di individuare, come stabilito nel bando, quale luogo della selezione (titoli e 
curricula) i locali della sede di A.M.A. s.r.l., sita in Corso Papa Giovanni XXIII n.7, 
85020 Atella (PZ), il giorno 27 giugno 2023 ore 16:00; 

6. Di disporre la registrazione del presente atto nel registro delle Determinazioni 
dell’Amministratore Unico. 

L’Amministratore Unico 
Avv. Carmine Ricciardella 


